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Montreuil, le 17 mai 2016

Homophobie, bi-phobie, Trans-phobie :

A bannir chez Orange comme partout ailleurs !

Depuis de nombreuses années la CGT se bat contre toutes les discriminations, dont
I'homophobie, la bi phobie et la trans-phobie.

Comme tous les ans elle s'associe donc naturellement a la campagne de |'association
Mobilisnoo, qui réunit les salarié-es LGBT (Lesbiennes, Gay, Bisexuel-les, Trans) de
I'entreprise Orange :

Orientation sexuelle, identité de genre,

Zéro discrimination dans I’entreprise c’est possible !

La CGT met tout en ceuvre pour que ses syndicats départementaux, ses élu-es et
mandaté-es dans les IRP, soient a |'offensive pour que cesse toutes discriminations

envers les personnes LGBT et que les victimes ne soient pas mises, comme c'est
souvent le cas dans nos services, en position d'accusé-es.

En ce sens ce 17 mai 2016, journée nationale d’action

contre la loi travail n’en a que plus d’importance.

La CGT reste disponible pour toute action collective et/ou intervention de soutien
individuel, ainsi que pour agir unitairement sur ces sujets avec les organisations qui
le souhaitent.



